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Via C. Giacobazzi 3
Sommacampagna Telefono 045 — 8961415

Ufficio Servizi Educativi e Scolastici: tel. 0458971386-352

servizi.scuola@comune.sommacampagna.vr.it

CRITERI DI ACCESSO E ATTRIBUZIONE DI
L’AMMISSIONE ALL'ASILO NIDO COMUNALE (approvati con G.C. n. 61 del

PUNTEGGI

09.04.2009)
N CRITERIO PUNTI
1 | Disabilita psico-fisica del bambino certificata ai sensi della L. 200
104/1992.
2 | Grave situazione di disagio sociale certificata dal Servizio
Sociale di Base del Comune (con possibilita da parte 0-150
dell’assistente sociale di graduare il punteggio a seconda
della gravita)
3 | Bambino riconosciuto da un solo genitore 100
4 |Posizione lavorativa dei genitori, al momento di Da 5a 50
presentazione della domanda
5 | Situazione economica familiare (ISEE) Da0a30
6 |Presenza nel nucleo familiare di persone con invalidita
superiore al 66% come indicato nel D.Lgs. 109/1998 e 20
successive modifiche (normativa sull'ISEE)
7 | Presenza nel nucleo familiare di minori in eta prescolare
nello stesso anno educativo per cui la famiglia presenta la 5
domanda. Punteggio per ogni minore:
8 |Bambino collocato nella graduatoria precedente e rimasto
escluso dall'inserimento al nido 2
9 |II bambino per cui si presenta domanda di ammissione
all'asilo nido & gemello 10
10 | Il bambino per cui si presenta domanda di ammissione e
fratello di un altro bimbo frequentante il nido nello stesso
anno educativo per cui la famiglia presenta la domanda 10
POSIZIONE LAVORATIVA:
4.1 | Un solo genitore lavora e l'altro genitore & casalingo o 5
pensionato
4.2 | Un genitore lavora e I'altro é: disoccupato oppure iscritto
alle liste di mobilita, cassa integrazione, studente, iscritto 15
ad una agenzia interinale ma non occupato
4.3 | Entrambi i genitori lavorano part-time 30

PER



4.4 | Un genitore lavora a tempo pieno o € turnista e l'altro & 40
part-time oppure laureato specializzando con un numero
inferiore alle 30 ore settimanali

4.5| Un genitore lavora a tempo pieno o € turnista e l'altro & 45
part-time oppure laureato specializzando con un numero
pari o superiore alle 30 ore settimanali

4.6 | Entrambi i genitori lavorano a tempo pieno (turnisti e 50
laureati specializzandi con orario a tempo pieno sono
equiparati al tempo pieno)

4.7 | Posizione lavorativa non rientrante nella casistica prevista 0

Per quanto riguarda la valutazione della posizione lavorativa nel caso di genitore
separato con sentenza o provvedimento di omologa del Tribunale e affidamento
non congiunto del minore:

4.1 | Genitore separato casalingo 5
4.2 | Genitore separato: disoccupato, iscritto alle liste di mobilita,
cassa integrazione, studente, iscritto ad una agenzia 15
interinale ma non occupato
4.3 | Genitore separato che lavora part-time 30
4.4 | Un genitore separato che lavora a tempo pieno 40
4.5 | Posizione lavorativa non rientrante nella casistica prevista 0

SITUAZIONE ECONOMICA FAMILIARE (ISEE)

N ISEE PUNTI
5.1 - 30
5.2 Fino a € 5.000,00 27
5.3 Fino a € 9.000,00 24
5.4 Fino a € 13.000,00 21
5.5 Fino a € 17.000,00 18
5.6 Fino a € 21.000,00 15
5.7 Fino a € 25.000,00 12
5.8 Fino a 29.000,00 9
5.9 Fino a € 33.000,00 6
5.1

0 Fino a € 37.000,00 3
5.1

1 Oltre € 37.000,00 0

Si precisa inoltre che:

v al fine dell'inserimento, in caso di parita di punteggio ottenuto, viene effettuata
I'estrazione a sorte presso I'Ufficio Servizi Educativi e Scolastici in presenza dei
genitori interessati;



vk

v nel caso di genitori sposati che non vivono piu insieme, ma non sono legalmente

separati, viene valutata, a prescindere dalla situazione anagrafica, la posizione
lavorativa di entrambi, ai fini dell'accudimento del bambino;

v' E’ prevista la valutazione della posizione lavorativa, oltre che dei genitori, degli

adulti (non necessariamente anagraficamente conviventi) con funzioni genitoriali
(viene valutata la presenza degli adulti con funzioni genitoriali indipendentemente
dal fatto che siano sposati);

v' In sintonia con quanto stabilito al punto precedente, in caso di genitore non

presente anagraficamente e non sposato, ai fini del calcolo dellISEE viene
effettuata la valutazione dei redditi di entrambi i genitori. Nel caso non vengano
presentati i redditi del genitore non presente anagraficamente, non verra neppure
valutata la sua posizione lavorativa.

Inoltre PER I NON RESIDENTI:

A |Almeno un genitore & occupato stabilmente nel territorio del 20
Comune di Sommacampagna

B | La famiglia trasferira la residenza nel Comune di 50
Sommacampagna entro il 20 agosto dello stesso anno

ELENCO DOCUMENTI DA ALLEGARE ALLA DOMANDA DI AMMISSIONE
ALL'ASILO NIDO COMUNALE

. Eventuale Attestazione dell'ISEE (Indicatore Situazione Economica Equivalente)

conforme al DPCM N. 159/2013 che riforma I'ISEE ed entrato in vigore dal
01/01/2015

Eventuale certificazione ai sensi della L. 104/92 della disabilita psico-fisica del
bambino

Eventuale certificazione di persone conviventi con handicap psico-fisico
permanente di cui all'art. 3 L. 104/92 o con invalidita superiore al 66%

Eventuale sentenza di separazione o divorzio

Eventuale documentazione attestante lo stato di disoccupato, iscritto alle liste di
collocamento/mobilita/cassa integrazione/agenzia interinale



